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 (هـ1436لعام  28قرار رقم )

 لجنة الاعتراض الزكوية الضريبية الابتدائية الثانيةمن الصادر 

 (أ) شركة/لاعتراض المقدم من المكلفبشأن ا

 هـ11/1/1435 وتاريخ 156/22/1435 برقم

 .م2008م و 2007 يلعامالمعدل  الضريبيعلى الربط 

 

 

 -:الحمد لله وحده والصلاة والسلام على رسول الله وبعد

الثانية بجدة وذلك بمقرها بفرع  الابتدائيةالزكوية الضريبية  الاعتراضاجتمعت لجنة هـ،5/9/1436الموافق ثنينالإ ومإنه في ي

 -:كل من والمشكلة منمصلحة الزكاة والدخل 

 رئيسًا  ..............................الدكتور/...........

 عضوًا ونائبًا للرئيس  ..............................الدكتور/...........

 عضوًا  ..............................الدكتور/...........

 عضوًا الأستاذ/...........................................

 عضوًا الأستاذ/...........................................

 سكرتيرًا الأستاذ/...........................................

 م،2008م و 2007 يلعام المعدل الضريبيالربط  على (................) رقم مميز ،(أ) شركة لمكلف/وذلك للنظر في اعتراض ا

مة من عتراض المقدالبحث والمناقشة في ضوء مذكرة الاعتراض بوقد تناولت اللجنة الا ،جدة(ب المصلحة ختصاص فرع)ا

بحضور ممثلي ،هـ20/5/1436الموافقربعاءلأايوم القضية ومحضر جلسة المناقشة المنعقدة وبالاطلاع على ملف  ،المصلحة

ممثل  وبحضور ،هـ26/4/1436وتاريخ، 2875/16/1436 رقم بموجب خطاب المصلحة ،................و ................/المصلحة

، بموجب خطاب التفويض المؤرخ في هـ21/4/1409وتاريخ (................) سجل مدنيسعودي الجنسية  ،................/المكلف

 ..هـ19/3/1436

 :نظر الطرفين ورأي اللجنة حولهما  وفيما يلي وجهتا

  -الناحية الشكلية: :أولًا 

 .هـ 16/4/1432( وتاريخ 2963/2)الربط: صادر برقمخطاب رقم وتاريخ 

 .هـ15/6/1432( وتاريخ 162)الاعتراض: وارد برقمخطاب رقم وتاريخ 

 .هـ 4/3/1434( وتاريخ 24/1396/2)(: صادر برقم1رقم وتاريخ خطاب الربط المعدل)

 .هـ4/5/1434( وتاريخ 195)(: وارد برقم1رقم وتاريخ خطاب الاعتراض المعدل)
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 .هـ 13/11/1434( وتاريخ 8412/22/1434)(: صادر برقم2رقم وتاريخ خطاب الربط المعدل)

 .هـ11/1/1435( وتاريخ 156/22/1435)(: وارد برقم2ض المعدل)رقم وتاريخ خطاب الاعترا

 ومن ذي صفة. التقديمه خلال الموعد المحدد نظامً  مقبول شكلًا  الاعتراض

 

 

 -:الناحية الموضوعية ا:ثانيً 

 المكافآت والبدلات الأخرى.-1

 م2008 م2007 البيـان

 2.373.466 2.579.775 قيمة البند

 474.693 515.955 الضريبة

 وجهة نظر مقدم الاعتراض

عة إلى الموظفين خلال عملاؤنا غير موافقين على معالجة المصلحة بعدم السماح بحسم المكافآت والحوافز الأخرى المدفو

(، والتي تكررت في الخطابات 11-0852-02)على التوضيحات والمستندات المقدمة للمصلحة بالخطاب رقم م استنادًا2007سنة 

( الذي يوضح 8412/22/1434) إلى خطاب المصلحة رقم ا(، يشير عملاؤنا أيضً 13-0338-02) ( ورقم12-1097-09) اللاحقة رقم

لحدوث خطأ عند طباعة الخطاب، فإن المكافآت والحوافز المستبعدة سقطت ولم تدرج في الربط الصادر لسنة  اأنه نظرً 

( كان على حساب المكافآت 13-0338-02) (، ورقم11-0852-02) موعليه فإن الخطأ الحسابي المذكور في خطاباتنا رق ،م2008

وعليه فإن  ،م2008بعاد المكافآت والحوافز في الربط الأصلي لسنة تسوة على ذلك فإن المصلحة لم تقم باوعلا ،والحوافز

 إجراء المصلحة هذا بعدم السماح بالاستبعاد لا يمكن تبريره.

 شركةالمكافآت والحوافز الأخرى قد دفعت إلى الموظفين بموجب لائحة التوظيف بالإن عملاءنا يؤكدون مرة أخرى على أن 

إلى عقد التوظيف وهي مصروفات عمل عادية وضرورية لتحفيز الموظفين والاحتفاظ  المعتمدة من وزارة العمل، واستنادًا

 وعليه فإنه يجب أن تعتبر مصروفات حقيقية جائزة الحسم. ؛بهم

للائحة التوظيف المعتمدة  انا على ثقة تامة بأن المكافآت والحوافز الأخرى قد دفعت إلى الموظفين طبقً وبالتالي فإن عملاء

م و 2007إلى عقود التوظيف، لذا فإنهم يرجون المصلحة التكرم بتعديل الربطين للسنتين  استنادًا امن وزارة العمل، وأيضً 

 م.2008

 وجهة نظر المصلحة

وذلك لأن اللائحة المنظمة المقدمة  ،م2008-م 2007على بند المكافآت والحوافز للعامين عدم قبول اعتراض المكلف 

ويؤكد ذلك إلى عدم وجود  ،م16/4/2009هـ الموافق 20/4/1430وتاريخ  1379/1والمعتمدة من وزير العمل جاءت بالقرار رقم 

جب الالتزام بقواعد ومواد نظام العمل والعمال ه يحيث إنم، و2008-م 2007لائحة معتمدة بالجزاءات والمكافآت للعامين 

( 13، 12)نها قواعد تنتمي إلى القانون العام الحمائي الذي لايجوز الاتفاق على مخالفته، ومن هذه المواد المادةز بأالتي تتمي



3/9 
 

ستئنافية، ارات اعدة قرهـ، هذا وقد تأيد إجراء المصلحة ب1426( لعام 51م/)من نظام العمل الصادر بالمرسوم الملكي رقم

هـ المعتمدة بالخطابات الوزارية رقم 1425( لعام 524)هـ،1424( لعام 439)هـ1422( لعام 378)القرار رقمسبيل المثال منها على 

 هـ على التوالي.22/11/1425وتاريخ  696/2هـ ورقم 1/1/1424وتاريخ  1/778هـ ورقم 30/9/1422وتاريخ  1/11835

 جلسة الاستماع والمناقشة

 هل هذه المكافآت منصوص عليها في عقود الموظفين ؟ ،لممثل المكلف وجهت اللجنة سؤالًا 

موافاتها بجميع العقود الخاصة بالموظفين قود الموظفين، فطلبت منه اللجنة فأفاد بأن هذه المكافآت منصوص عليها في ع

قد قدم ممثل المكلف تلك المستندات إلى ، وسبوعين من تاريخههذه المكافآت وحددت اللجنة مهلة أالذين دُفعت لهم 

 .اللجنة خلال تلك المدة

 رأي اللجنــــــــــــــــة

 ،بدراسة عينة من المستندات المقدمة من المكلفووما قدماه من دفوع ومستندات،  ،ظر الطرفينبعد دراسة وجهتي ن

 :ما يلي للجنة تبينومستندات الدفع العقود وملاحق والمتمثلة في صور 

 (أ) شركةفرع المملكة العربية السعودية إلى  - (ب) شركةمعظم الموظفين كانت عقود أعمالهم محولة من  -أ  

الخدمة المستحقة  " ونود أن نؤكد لكم بأن كامل رصيد إجازاتكم ومكافأة نهاية :المكلف(، وقد تضمنت العقود النص التالي)

 فرع المملكة العربية السعودية ". - (ب) شركةتسليمها بالكامل لنا من لقانون العمل السعودي، قد تم دفعها ب الكم وفقً 

 شركةأي أن المكلف ليس هو من يتحمل كامل رصيد الإجازات ومكافأة نهاية الخدمة، لأنه قام باستلامها من ال

 يتحمل عبئه المكلف. االمحول منها هؤلاء الموظفون، وبناءً عليه فإن هذه المبالغ لا تمثل مصروفً 

وذلك  ،عطيت لبعض الموظفين عند نهاية الخدمة تحت مسمى "منح شخصية "بعض هذه المكافآت والبدلات أُ -ب

ضافة إلى أنه غير الأعمال وليس لها سند نظامي، إبالإضافة إلى مكافأة نهاية الخدمة، وهذه التسمية ليست مألوفة في بيئة 

 منصوص عليها في عقد العمل المبرم مع الموظف.

السنوي،  الأجرمن إجمالي  %50 في معظمها تجاوزتلموظفين الذين هم على رأس العمل آت تشجيعية لمكاف-ج

ضافة إلى أن معظم هذه المكافآت لم يكن في حدود مرتب شهر أو شهرين، إ والمتعارف عليه أن المكافآت السنوية تكون

ا تُرك لتقدير ، وإنمالم يكن النص عليها إلزاميً و ،عليها في العقد المبرم وإنما أدرجت في ملحق تابع للعقد امنصوصً 

 يتجاوز معظمهاالأمر الذي يثير تساؤلات حول عدم تضمينها في العقد نفسه وحول المبالغة فيها بحيث المكلف(، )شركةال

 من الأجر السنوي. 50%

، يجوز تحميله على قبوله كمصروفلا يوجد ما يبرر لذلك فإن اللجنة ترى أن بند المكافآت والبدلات على النحو السابق  

 الضريبي للمكلف. من الوعاءوتؤيد المصلحة في عدم الموافقة على حسم هذا البند  حساب الدخل للأغراض الضريبية،

 مصروفات السفر.-2

 م2008 م2007 البيـان

 1.464.101 1.197.670 قيمة البند

 292.820 239.534 الضريبة
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 وجهة نظر المصلحة 

 24/1396/2وتم صدور ربط معدل برقم  ،م2008-م 2007الاعتراض على مصروفات رحلات عمل الموظفين للعامين تم قبول 

 هـ.4/3/1434في 

 رأي اللجنــــــــــــــــة

 .الأن المصلحة قبلت بوجهة نظر المكلف حول هذا البند، فإن الخلاف بين الطرفين يعتبر منتهيً  انظرً 

 التأمين على الحياة.-3

 م2008 م2007 البيـان

 ـــــــــــــــــــ 327.429 قيمة البند

 ـــــــــــــــــــ 65.486 الضريبة

 وجهة نظر مقدم الاعتراض

( فإن عملاءنا غير موافقين على معالجة 13-0338-02)( والخطاب رقم11-0852-02)حسب ما تم توضيحه في الخطاب رقم

 بالتأمين على الحياة للموظفين كمصروف عمل جائز الحسم.المصلحة المتمثلة في عدم السماح 

( من 13)للمادة اوفي هذا الشأن يرغب عملاؤنا إفادة المصلحة أن التأمين على الحياة لا يعتبر مصروف غير جائز الحسم وفقً 

  ئحة التنفيذية لنظام ضريبة الدخل؛( من اللا10)نظام ضريبة الدخل والمادة

( من نظام ضريبة 12)للمادة االمصروفات المذكورة أعلاه يجب السماح بها كمصروف عادي وضروري وفقً بناءً عليه فإن و

نا على ثقة تامة أن هذه المصروفات تعتبر مصروفات عمل عادية ءإن عملا ،( من اللائحة التنفيذية1ــ9)الدخل الجديد والمادة

 وعليه يجب السماح بها كمصروف جائز الحسم. ؛وضرورية

 ة نظر المصلحة وجه

 11004ستبعادها ضمن بند التأمينات الاجتماعية بالسطر رقم تأمين على الحياة لقيام المكلف باعدم قبول الاعتراض على بند ال

على تحريم  فقد أجمعت قرارات المجامع الفقهية ،اضافة إلى أنه غير جائز شرعً بالإ ،وأنه غير لازم لمزاولة النشاط ،بالإقرار

  اعنه شرعً  امنهيً  اوهناك الكثير من المحاذير تجعل من التأمين على الحياة أمرً  ،ستثناء التأمين التعاونيالتأمين بكافة صورة با

لما قرره مجلس هيئة كبار العلماء في المملكة العربية السعودية في دورته العاشرة بمدينة الرياض بتاريخ  اوذلك وفقً 

 ( والذي يحرم التأمين التجاري بأنواعه.55)اره رقمهـ بقر4/4/1397

 جلسة الاستماع والمناقشة

لزمته بالتأمين على حياة الموظفين والمعدات، فطلبت منه اللجنة تزويدها بالعقود ممثل المكلف بأن وزارة المالية أ أفاد

بالإضافة إلى بوليصة التأمين على حياة هؤلاء المبرمة مع وزارة المالية أو أي وزارة أخرى تخضع لتعليمات وزارة المالية، 

 الموظفين وذلك خلال أسبوعين من تاريخه.
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 رأي اللجنــــــــــــــــة

وبمراجعة هذا العقد تبين أن الفقرة الخامسة  ،قدم المكلف صورة عقد حيازة ونظافة وتشغيل مطبوع على أوراق وزارة المالية

عند توقيع أي عقد تزيد قيمته على خمسة ملايين ريال بأن يقدم إلى الجهة الحكومية  من المادة الثالثة عشرة تلزم المقاول

عماله ومستخدميه أثناء العمل،  بالتأمين على تُفيد قيامه-ية للتأمين التعاوني وطن شركةالتأمين اللازمة من قبل أي  وثيقة

ردت كلمة التأمين بصورة مطلقة، ويتضح أن المقصود إنما وصراحة على التأمين على الحياة،  وواضح أن هذه المادة لا تنص

قبلته لف تحت مسمى "تأمين جميع الأخطار" منها التأمين ضد مخاطر العمل، وقد ورد هذا البند ضمن مصروفات المك

  الحسم من الوعاء الضريبي للمكلف؛ المصلحة كمصروف جائز

وبناءً  ؛ادعائه بأن التأمين على حياة الموظفين كان إلزاميً على ا اومقنعً  اقاطعً  لذلك فإن اللجنة ترى أن المكلف لم يقدم دليلًا 

 عليه فإن اللجنة تؤيد المصلحة في عدم قبول هذا البند كمصروف جائز الحسم من الوعاء الضريبي للمكلف.

 الرسوم المدرسية.-4

 م2008 م2007 البيـان

 ـــــــــــــــــــ 305.253 قيمة البند

 ـــــــــــــــــــ 61.051 الضريبة

 وجهة نظر المصلحة 

 هـ.4/3/1434في  24/1396/2م وتم تعديل الربط الأول بها الصادر برقم 2008تم قبول الاعتراض على مصاريف المدارس لعام 

 رأي اللجنــــــــــــــــة

 .الأن المصلحة قبلت بوجهة نظر المكلف حول هذا البند، فإن الخلاف بين الطرفين يعتبر منتهيً  انظرً 

 

 

 

 خطأ بالربط في التأمين على الحياة للموظفين.-5

 م2008 م2007 البيـان

 ـــــــــــــــــــ 802.508 قيمة البند

 ـــــــــــــــــــ 160.502 الضريبة

 وجهة نظر المصلحة 

نات الاجتماعية حسب م لاستبعاد المكلف له ضمن بند التأمي2007تأمين على حياة الموظفين لعام التم قبول الاعتراض على 

 هـ.13/11/1434في  8412/22/1434للربط الصادر برقم  اوتم تعديل الربط الثاني لعدم تكرار الاستبعاد وفقً  ،قراربالإ 1100رقم 
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 رأي اللجنــــــــــــــــة

 .افإن الخلاف بين الطرفين يعتبر منتهيً  ؛لأن المصلحة قبلت بوجهة نظر المكلف حول هذا البند انظرً 

 خطأ بالربط يخص بند مصاريف أخرى مستبعدة-6

 م2008 م2007 البيـان

 ـــــــــــــــــــ 883.021 قيمة البند

 ـــــــــــــــــــ 176.604 الضريبة

 وجهة نظر المصلحة 

 هـ4/3/1434في  24/1396/2ول الصادر برقم م وتم تعديل الربط الأ2007ى لعام قبول الاعتراض على بند مصروفات أخرتم 

 رأي اللجنــــــــــــــــة

 .الأن المصلحة قبلت بوجهة نظر المكلف حول هذا البند، فإن الخلاف بين الطرفين يعتبر منتهيً  انظرً 

 خطأ في التجميع. -7

 م2008 م2007 البيـان

 2.370.348 ـــــــــــــــــــ قيمة البند

 474.070 ـــــــــــــــــــ الضريبة

 وجهة نظر مقدم الاعتراض

حتساب الربح المعدل، وقد نتج عن ذلك زيادة في الربح م، عند ا2008الربط النهائي لسنة  وقع خطأ ربما بطريق السهو في

على ثقة أن المصلحة ستصحح الخطأ غير المقصود أو تقديم الأساس الذي لم  )أ( شركة، و( ريالًا 2.370.348) المعدل بمبلغ

 من تقديم رد ملائم. شركةلتمكين ال ريالًا  (2.370.348) تسمح بموجبه بعدم السماح بحسم مبلغ

 وجهة نظر المصلحة 

( على 3.350.944) م بمبلغ2008المعدل عام صلي والربط ند أخطاء في التجميع في الربط الأعدم قبول اعتراض المكلف على ب

وبالرجوع إلى  ،ريالًا  (2.370.348) لطلب المكلف ليصبح الخطأ بمبلغ ا( طبقً 980.596) للإقرار اهلاك وفقً أن يتم حسم فروق الإ

صافي  بقسم النسخ( مع مطابقة)2008الربط الأصلي والمعدل تبين وجود إسقاط في البنود المعدل بها صافي الربح لعام 

 تلك البنود وهي على النحو التالي:ب 16/4/1434في  2963/2 الربح النهائي بعد التعديل بالربط الأصلي الصادر

 )وتم إدراجها ضمن البند الأول(  2.373.466                    مكافآت ومزايا أخرى

  977.478           هلاك المحمل بالزيادةفروق الإ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ                

  3.350.944            الإجمـــالي
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وتم توضيح تلك البنود للمكلف مع عدم قبول الاعتراض على المكافآت للأسباب الواردة في البند الأول بخطابنا رقم 

املين ولم يعترض على بند وبدلات أخرى للع واستمرار اعتراض المكلف على بند مكافآت ،هـ13/11/1434في  8412/22/1434

 هلاك لطلبه التعديل بها بالإقرار.فروق الإ

 :وقد ورد رد من ممثلي المصلحة ذكروا فيه ما يلي

وذلك على الربط الضريبي  (أ)شركةهـ بخصوص اعتراض المكلف 26/4/1436إشارة إلى الجلسة المنعقدة بتاريخ 

 م عليه نوضح الآتي:2008م و 2007للعامين 

 

 ( ضمن مذكرة الاعتراض(:7) بند رقمالمادي )لخطأ ا-

 حتساب صافي الربح المعدل فكما هو ظاهر من الربط يتضح الآتي:م عند ا2008في ربط المصلحة للعام حدث خطأ 

 48.069.227   للحسابات( يضاف إليه: اطبقً ) العامصافي ربح 

 2.523.066      مخصص ترك الخدمة

 305.253       مصاريف مدارس

 1.464.101      مصاريف رحلات عمل

  3.249.712       بنود أخرى

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ            

  58.962.303        الإجمالــــي

ريالًا ( 2373466) من المفترض إضافة بند المكافآت بمبلغ، والسبب في ذلك أنه كان ( ريالًا 55611359) بينما الجمع الصحيح هو

بأن  اعلمً ريالًا ) (977438)للمصلحة( بمبلغ اطبقً الاستهلاك )وبند فرق  ،( في المذكرة(1) معترض عليها ضمن بند رقم)

العام (، وعليه يكون الجمع الصحيح كالتالي: صافي ربح ريالًا ( 980596) الاستهلاك ضمن قرار المكلف هو بمبلغ أعلى وهو

 48.069.227  للحسابات( يضاف إليه: اطبقً )

 2.523.066      مخصص ترك الخدمة

 305.253       مصاريف مدارس

 1.464.101      مصاريف رحلات عمل

  3.249.712       بنود أخرى

 2.373.466        مكافآت 

   977.478       فرق الاستهلاك

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ          

    58.962.303             الصحيح()الإجمالــــي

 نأمل أن نكون قد وفقنا في إيضاح وجهة النظر في هذا البند.
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 رأي اللجنــــــــــــــــة

ع، وقد تبين من رد المصلحة بأن هذا الخطأ سببه أنه عند حساب صافي الربح المعدل يعترض المكلف على الخطأ في الجم

فرق الاستهلاك من بنود الربح المعدل، وأنه عند إضافة هذين البندين يصبح المجموع هو نفسه المكافآت و ابند اسقط سهوً 

 وبناءً عليه، االربط على أساسه لم يكن خطً  لذلك فإن الرقم الذي تم وقد تحققت اللجنة من ذلك، الوارد في ربط المصلحة،

عتراض ، وتؤيد المصلحة في عدم الاستجابة لااقائمً عتراضه لم يعد عليه المكلف في استند رر الذي افإن اللجنة ترى أن المب

 المكلف على هذا البند.

 غرامات التأخير. -8

 وجهة نظر مقدم الاعتراض

 استنادًاضافية الناشئة عن المعالجة المذكورة بعاليه صلحة غرامة تأخير على الضريبة الإنا غير موافقين على فرض المإن عملاء

 (.13ـــ0338ـــ02)( ورقم11ـــ0852ـــ02) يرقم توضيحات المقدمة من خلال الخطابينعلى ال

 وجهة نظر المصلحة 

( من لائحته 68)أ( من نظام ضريبة الدخل والمادة) بند 77للمادة  اعدم قبول الاعتراض على بند غرامات التأخير المحتسبة طبقً 

 التنفيذية.

 رأي اللجنــــــــــــــــة

 تؤيد اللجنة المصلحة في فرض غرامة التأخير المترتبة على البنود التي رأت اللجنة عدم أحقية المكلف في الاعتراض عليها.

 

 القــــــــــرار

الناحية  من 2008م و 2007للعامين  الضريبيالربط  على، (أ) شركة /المكلف المقدم من الاعتراضقبول  :أولًا 

 .لحيثيات القرار اوفقً  ؛الشكلية

 :الناحية الموضوعية ا:ثانيً   

من  م2008و  م2007 يلعام المكافآت والبدلات الأخرىتأييد المصلحة في عدم الاستجابة لطلب المكلف بحسم -1

 لحيثيات القرار. اوفقً  ؛وعائه الزكوي الضريبي

فإن الخلاف  م،2008م ــ 2007مصروفات السفر للعامين لموافقة المصلحة على وجهة نظر المكلف حول بند  انظرً -2

 لحيثيات القرار. اوفقً  ؛ابين الطرفين يعتبر منتهيً 

 اوفقً  ؛لمكلفكمصروف جائز الحسم من الوعاء الضريبي لالتأمين على الحياة المصلحة في عدم قبول بند  تأييد-3 

 .لحيثيات القرار

م، فإن الخلاف بين الطرفين 2008لموافقة المصلحة على وجهة نظر المكلف حول بند الرسوم المدرسية لعام  انظرً -4

 لحيثيات القرار. اوفقً  ؛ايعتبر منتهيً 

م، 2007لموافقة المصلحة على وجهة نظر المكلف حول بند خطأ بالربط في التأمين على الحياة للموظفين لعام  انظرً -5

 لحيثيات القرار. اوفقً  ؛افإن الخلاف بين الطرفين يعتبر منتهيً 
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م، 2007لموافقة المصلحة على وجهة نظر المكلف حول بند خطأ بالربط يخص بند مصاريف أخرى مستبعدة لعام  انظرً -6

 لحيثيات القرار. اوفقً  ؛افإن الخلاف بين الطرفين يعتبر منتهيً 

من وعائه م، 2008م ــ 2007بند خطأ في التجميع للعامين تأييد المصلحة في عدم الاستجابة لطلب المكلف بحسم -7

 لحيثيات القرار. اوفقً  ؛الزكوي الضريبي

 أحقية المكلف في الاعتراض عليها؛ تأييد المصلحة في فرض غرامة التأخير المترتبة على البنود التي رأت اللجنة عدم-8  

 لحيثيات القرار. اوفقً 

، وتاريخ 2، الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/( من نظام ضريبة الدخل66)على ما تقضي به المادة بناءً   ا:ثالثً 

هـ، ومن أحقية كل من المصلحة والمكلف استئناف القرار الابتدائي 24/4/1435( وتاريخ 1527)لوزاري رقمهـ، والقرار ا15/1/1425

من تاريخ القرار، على أن يقوم  االزكوية الضريبية خلال ستين يومً  افيةستئنإلى اللجنة الا اوذلك بتقديم الاستئناف مسببً 

لقرار لجنة  اي بمبلغ الزكاة أو الضريبة طبقً بنكالمكلف قبل استئنافه بسداد الزكاة أو الضريبة المستحقة عليه، أو تقديم ضمان 

قديم وذلك بتمن تاريخ استلامه،  االطرفين استئناف هذا القرار خلال ستين يومً  لذا فإنه يحق لكلا الاعتراض الابتدائية؛

 .الاستئناف مباشرة من قبل المكلف أو من يمثله إلى اللجنة الاستئنافية بالرياض

 .والله الموفق، وصلى الله على سيدنا محمد وعلى آله وصحبه وسلم


